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* j-team - kehityksen karjessa jo yli 70 maassa




Robotiikan ja teknologian

6 KRISTALLPRD vaikutukset ergonomiaan

24.5.2023

Sirkku Murtomaki
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Kasvata tyon tuottavuutta,
tyotyytyvaisyytta ja asiakasarvoa
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Perheessa
jokaisella on oma
tehtavansa
T . Niin myOs
— robottiperheessa
—Cobotic 45, 65

ja 1700

OKRISTALLPRU



i-link

* Akuilla tyota 24/7/365

* Tuottavuus ja
taloudellisuus
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Ergonomia ja Robotit ja teknologia

* Ergonomia tarkoittaa tyopisteen
rakenteiden, tydvalineiden,
kalusteiden ja tyomenetelmien
kehittamista ihmisten
ominaisuuksien, toimintojen ja
kykyjen mukaisiksi. Naita on
tarkasteltava kokonaisuutena
ottaen huomioon tydntekijoiden
yksilolliset ominaisuudet 7
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Ergonomia — Robotit ja teknologia
* Huolenpitoa ihmisesta e Kustannussaistd " .
* Hyvinvointia seka fyysista ettd * Tiedonkasittely L
henkista * Ty6kaveri . <?

* Terveytta
* Tyovalineet

* Kehitys L

* Kilpailukyky J ;
* Tydolosuhteet . Tehokkuus > o1

. TaukOJHmppaa | o e Tarkkuus =)
* Lepo, liilkunta, ravinto, youni =

T D iS85 tye * Joustavuus
* Hyva ergonomia lisd3 tyén ) e
SL}I' uvuugfta, tyétyytyvéiZyytté ja * Hyva robotti lisaa tyon sujuvuutta,
Vahentss sairauspoissaoloja tyotyytyvaisyyttd ja vahentaa
sairauspoissaoloja
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6 KRISTALLPRO
Ergonomia ja robotit ja teknolog|a ¢

e Menetelmien kehittaminen
e Robotiikan
* Tekoaly

e Koulutus ja koulutuksen
muuttuminen

* Ergonomiaa30 vuotta

* |tsensa kehittaminen

e Tydyhteison kehittaminen
* Vauvasta — vaariin

e Kasivarsirobotti

e Palvelumuotoilu
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Tulevaisuus 6




i-power
your cleaning
experience




OKRISTALLPRU

Aurinkoista tulevaisuutta ja kesaa Sinulle
Yhdessa kohti tulevaisuuden haasteita
Puhtausalaa kehittaen

Kiitos kun olet!

FINLAND
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